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PROGRAM PENINGKATAN KETENTRAMAN DANKETERTIBAN UMUM

Diagram Crosscutting
TujuanMengoptimalkan peran dan fungsi FKUBIK:Persentase terlaksananya peran FKUB

sasaranMeningkatkan ketertiban umum dan ketentramanmasyarakatIK:Persentase kawasan lintas kecamatan yang tertib dantentram

SasaranMeningkatnya penegakanperaturan daerahIK: jumlah penegakan perda
SasaranBerkurangnya penyakitmasyarakatIK: jumlah penyakitmasyarakat
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PROGRAM PENCEGAHAN, PENANGGULANGAN,PENYELAMATAN KEBAKARAN DAN PENYELAMATANNON KEBAKARAN

RENSTRA

PROGRAM

Diagram Crosscutting TujuanTercapainya standar pelayanan minimal layanan dasarIK:Persentase capaian SPM layanan dasar bidang Ketentraman, KetertibanUmum dan Perlindungan Masyarakat

sasaranMeningkatkan kualitas penanggulangan bencana kebakarandan non kebakaran serta penyelamatanIK:1. Persentase kemampuan tercapainya respon time tanggapbencana kebakaran2. Persentase tertanganinya bencana akibat non kebakaran

SasaranMeningkatnya pelayanan dalampenanggulangan bahaya kebakaran dan nonkebakaran serta penyelamatanIK: 1. Persentase kerugian akibat kebakaran2. Jumlah korban akibat bencana kebakaran3. Jumlah korban akibat bencana nonkebakaran

SasaranMeningkatnya kesadaran masyarakatdalam mengantisipasi terjadinyabahaya kebakaran dan non kebakaranIK: 1. Persentase penggunaan racunapi di masyarakat2. Persentase laporan masyarakatterhadap bencana non kebakaran
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Lubuk Sikaping,     April 2022KEPALA SATPOL PP DAN DAMKAR
AAN AFRINALDI, S.STP
NIP.19830415 200212 1 001

SasaranMeningkatnya kualitas perencanaan danpelaporan organisasiIK: 1. Persentase kesesuaian dokumenperencanaan   dan penganggaran2. Waktu Penyampaian laporan
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TujuanMewujudkan Birokrasi yang bersih dan akuntabelIK:Prediket SAKIP Kabupaten

sasaranMeningkatkan Akuntabilitas OrganisasiIK:1. Nilai Evaluasi SAKIP2. Persentase capaian realisasi fisik dan keuanganpelaksanaan program/kegiatan

SasaranMeningkatnya kualitas pelayananinternal organisasiIK: Tingkat kepuasan terhadap layananyang diberikan organisasi
SasaranMeningkatnya  kualitas penatausahaankeuanganIK: Berkurangnya kesalahan hasilverifikasi keuangan
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SasaranMeningkatnya  kualitas penatausahaankeuanganIK: Berkurangnya kesalahan hasilverifikasi keuangan
SasaranMeningkatnya pengawasan internalorganisasiIK: Berkurangnya temuanpemeriksaan terhadap organisasi
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